INFORME DE GESTION No. 07 DE AGOSTO 22 DE 2023

FECHA INFORME 22 DE AGOSTO DEL 2023
CONTRATO N° 1.440-12.14-0069 FEBRERO 13 DE 2023
OTROSI 1.440-12.14-0069-1 JULIO 14 DE 2023
CONTRATISTA: GERMAN RICARDO PEREZ PEREZ
IDENTIFICACION 1.130.607.859

SUPERVISOR: MARIA FERNANDA MEDINA QUINTANA
VALOR DEL CONTRATO: $29.700.000

OTROSI: $14.850.000

VALOR TOTAL CONTRATO:  $44.550.000

FECHA DE INICIO: 13 FEBRERO DE 2023

FECHA DE FINALIZACION: 31 OCTUBRE DE 2023
INTRODUCCION

El presente documento corresponde al informe de gestion de la CUOTA No.07 del mes de agosto/2023,
del contrato de prestacion de servicios profesionales N° 1.440-12.14-0069 de 13 febrero del 2023 y
Otrosi N° 1.440-12.14-0069-1 de 14 julio del 2023, suscrito entre el Departamento del Valle del Cauca,
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible y German Ricardo Pérez Pérez cuyo objeto es: Prestar
los servicios como profesional en la secretaria de ambiente y desarrollo sostenible, con el fin de apoyar
la realizacion de las actividades asociadas al proyecto "desarrollo de alternativas productivas para el
aprovechamiento sostenible de la biodiversidad en el departamento del valle del cauca".

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacion publica.

Actividad 1. Capacitar comunidades y organizaciones en componentes administrativos que permitan la
consolidacion de sus emprendimientos de producciéon sostenible, conservacion, turismo de naturaleza

o a fines.

e Realice capacitacion a los emprendimientos de la comuna 4 del barrio Berlin de los productos
y servicios sostenibles con el medio ambiente y el plan nacional de Negocios Verdes de la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, donde se ha definido que para que un negocio
sea definido como verde es necesario que ademas de realizar su gestion interna ambiental y

desarrollar acciones enfocadas en el cuidado de los recursos naturales y a la ecologia son una
buena oportunidad para emprender, el cuidado del medio ambiente, mas alla de ser una medida

para combatir el deterioro del planeta, el cual presenta una oportunidad de negocio para los
emprendedores, también expliqué que son actividades econdémicas que responden a la vision
del desarrollo sostenible, logrando crecimiento econémico equitativo, desarrollo social y
proteccion del medio ambiente. Es una nueva forma de hacer negocios considerando nuevas
expectativas del mercado, consumidores e impactos del producto y servicio. Se convierten en
una oportunidad para generar competitividad econémica, disminuir las brechas de desigualdad
sin generar dafios al medio ambiente, el desarrollo sostenible como la capacidad para
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“Satisfacer las necesidades de las generaciones presentes sin comprometer las posibilidades
de las generaciones del futuro para atender sus propias necesidades”. Para lograr un desarrollo
sostenible, se debe garantizar un crecimiento econémico equitativo, desarrollo social y
proteccién ambiental, para que sea viable, soportable y sustentable, que la economia verde es
un sistema de actividades economicas relacionadas con la produccion, distribucién y consumo
de bienes y servicios que resulta en mejoras del bienestar humano en el largo plazo, sin, al
mismo tiempo, exponer a las generaciones futuras a riesgos ambientales y escasez ecolbgicas
significativas y los negocios inclusivos son estrategias de mercado para la superacién de la
pobreza, reconociendo el potencial de las comunidades y personas que viven en situacién de
pobreza como actores economicos (emprendedores, consumidores, participantes de cadenas
de valor empresariales).
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Actividad 2. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos
fijados por el Modelos Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

- Participé en reunion virtual en la cual explicaron los siguientes objetivos:

Presentar informe ejecutivo sobre la implementacion del Sistema de Gestion de la Calidad y
Sistema de Control Interno desde la perspectiva de lideres de los procesos como responsables de

la primera linea de defensa.

La solicitud de la presente informacion por parte del proceso M1-P3 Administracion del Modelo de
Planeacién y Gestion MIPG.

La informacion reportada tiene como horizonte de ejecucion entre el 01 de enero al 30 de junio de
2023

se explico el siguiente proceso M2P7: Promover la gestion ambiental y el desarrollo sostenible en
el departamento del Valle del Cauca

CUESTION EXTERNA (amenaza-oportunidad): Cambio normatividad
CLASIFICACION (Politica, econdmica, social, tecnologica, ambiental, Legal): Legal

CAMBIOS REPRESENTATIVOS: Por los Cambios constantes en la expedicion de instrumentos
normativos ambientales, nos generan incumplimiento en lo que demanda cada una de ellas.

ACCIONES IMPLEMENTADAS PARA ABORDAR LOS CAMBIOS: Se debe ampliar la participacion
en programas de gestion ambiental empresarial con autoridades ambientales, que permitan dar a
conocer la actualizacién normativa por parte de las autoridades ambientales y otras instituciones

Se explico el reporte general de encuesta de satisfaccién al ciudadano en donde se dijo que durante
los meses de enero a junio, la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, realizé6 176

encuestas, donde se detallan los conceptos tenidos en cuenta para obtener el nivel de satisfaccion
frente a la atencién al ciudadano, el tiempo de respuesta PQRSD Del total de las 71 PQRSD

relacionadas se describe los datos mas relevantes, 58 se les dio respuesta en menos 5 dias, a 10
se les respondieron en un tiempo de 10 dias y 1 en un tiempo mayor a 15 dias.

En general se evidencia un cumplimiento por parte del equipo de trabajo de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible de los términos fijados por la Ley para la contestacion de los

derechos de peticion.
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Participé en reunién virtual acerca del Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo en
la cual se hablo de pautas para la prevencion de caidas a nivel en la cual explicaron que es
aquella que se produce en el plano de sustentacién, ya que las causas de las caidas se
presentan por condiciones inseguras en el lugar de trabajo, también se puede dar cuando el
trabajador realiza un acto de manera incorrecta, explicaron las medidas de prevencion que se
deben llevara a cabo: mantener los pisos limpios y secos, orden y aseo en las oficinas, evitar
tener cables electricos por los suelos, se debe llevar un calzado adecuado, caminar y no correr
en caso de alguna emergencia, se debe tener una iluminacion adecuada en el lugar de trabajo.

También se explicaron los efectos en la salud, en donde la iluminacidn es considerado un factor
de riesgo que condiciona la calidad de vida y determina las condiciones de trabajo en que se
desarrollan las actividades laborales, en donde se puede generar una sensibilidad del ojo y
puede afectar la agudeza visual y el campo visual, también la mala iluminacién puede generar
incidentes en el lugar de trabajo como tropiezos o golpes, después se explico sobre las fuentes
basicas de iluminacién en donde se hablo de la iluminacion natural que es suministrada por la
luz diurna , a partir de la luz que proviene del sol, ya que esta produce menos fatiga visual, no
obstante presenta el inconveniente de ser variable a lo largo de la jornada por lo que debera
completarse con la iluminacion artificial y para finalizar se hablé sobre las medidas de control
las cuales son controlar los deslumbramientos causados por fuentes de luz intensa o superficies
reflectantes, utilizar al maximo las iluminacién natural, promover buenas practicas de agronomia
visual, mantener un plan de mantenimiento preventivo de los artefactos de iluminacién y realizar
mantenimiento periédico a las luminarias.
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Actividad 3. Acompaiiar, apoyar y representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
de la Gobernacion del Valle del Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los que
se requiera de su apoyo, segun como se acuerde con el supervisor y enmarcados en el proyecto.

e Participé en la Campana “Cali, Volvamos a Sonreir” la cual se llevdé a cabo en la Comuna 4
barrio Berlin, se socializdo el objetivo de la campaiia el cual es disfrutemos del arte,
reconozcamos el deporte y la cultura como sinénimos de paz y transformacion. Involucremos a
los mas pequeiios en la construccién de la ciudad que queremos, también llevamos a cabo la
campana en la cual di un “buenos dias”, una sonrisa, un gesto amable con todas las personas
que estuvieron en el barrio Berlin, también se hizo entrega de 50 bolsas para cuidar y proteger
el medio ambiente.
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Participé en el embellecimiento del parque de las materas en el barrio Berlin de la Comuna 4,
en el cual se realizé limpieza, recogida, reubicacion y utilizacion de toda hojarasca, desechos
vegetales y maderables, presentes en el parque en donde se recolectaron 100k. falta foto
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e Participé en reunién con la presidenta de la Junta de Accion Comunal del barrio el limonar en el

cual se hablé sobre la ruta y el cronograma para lievar a cabo el embellecimiento del humedal
el limonar, en donde se explicd que se iba a realizar un mural alusivo a las zarigiieyas, también

se iba a delinear la cancha multiple y a pintar la graderia de la cancha de futbol.
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Participé en el embellecimiento del humedal el limonar en el barrio el Limonar de la Comuna 17,
en el cual se realiz limpieza, recogida, reubicacion y utilizacion de toda hojarasca, desechos
vegetales y maderables, presentes en el parque en donde se recolectaron 150k.
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Participé en el embellecimiento del humedal el limonar en el barrio el Limonar de la Comuna 17
en el cual se realizd limpieza de las gradas de la cancha de futbol en la cual se realizé un mural

alusivo a las zarigueyas.
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Actividad 4. Producto: Consolidar un informe de ejecucion de las actividades desarrolladas durante el
contrato.

e 4.1. Consolidé informe de gestion donde se detallo todas las actividades desarrolladas en el
mes de agosto, con sus respetivas evidencias, en donde detallé cada actividad realizada para
dar cumplimiento a las obligaciones contractuales del contrato.
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INFORME DE GESTION No, 07 DE AGOSTO 22 DE 2023
FECHA INFORME 22 DE AGOSTO DEL 2023
CONTRATON® 1440-12.14.0069 FEBRERO 13 DE 2023
OTROSI 1440.12 14.0000-1 JULIO 14 DE 2023
CONTRATISTA GERMAN RICARDO PEREZ FEREZ
IDENTIFICACION 1 130607 8%0
SUPERVISOR. BAUA TERNANDA MEDINA QUINTANA
VALOR DEL. CONTRATO $29 700 000
OTROSI $14.05%0 000
VALOR TOTAL CONTRATO:  $44 550 000
FECHA DE INICIO. 13 FEBRERO OE 2023
FECHA DE FINALIZACION 31 OCTURRE OE 2023
INTRODUCCION

El presente documenta coresponde 3l iInforme de gestion de 3 CUDTA No 07 del mes de agosia2023,
del cOnTat de prestacion de servoioa profasionales N° 1 430-12 14.00€9 de 13 febrero del 2023 y

Ouost N* 1.440-12 14.0009-1 de 14 jubo deil 2023, suscro entre of Departamento del Vate del Cauca,
Seaelaca de Amivente y Desarrolo Sostenible y German Rcardo Perez Pérez cuyo objeto es. Prestar
108 servikios coma profesonal e la secretalla de ambiente y desarralo sostenible, con el fin de apcyar
B realzacion de 1as actvidades asoO2das al proyecto “desamelo de aternativas productvas para ¢f
aprovechamiento sostendie de Ly dbiodversidad en el departaments del valle cel cauca”.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Las acvidades se ejecutaron satistacioramente de conformdad con ias lécnicas juridcas en |
CoONAtATON pubAca

Aclividad 1 Capacfiy CoOmuNnidaces y OFganTaciones 0n COMPONeNtes Admen'siiatnves que permaian ka
CONSOISACKN de sus emprendimenios de produccidon sosteni'e, conservaddn, turamo de natura’eza
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Actividad 5. Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor.

e Apoye en la consolidaciéon del primer informe de Supervision del Convenio Interadministrativo
con CORPOVALLE que tiene como objeto “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, humanos
y recursos financieros, para promover la conservacion de los ecosistemas estrategicos para la
biodiversidad y la gestién hidrica del Departamento del Valle del Cauca, incluyendo su
aprovechamiento sostenible, asi como la puesta en marcha de acciones para la mitigacion y
adaptacion al cambio climatico y la promocién de iniciativas de sensibilizacion y de proyectos
ciudadanos de educacion ambiental”, en el cual se actualizo la informacion general del contrato,
las actividades realizadas y toda la informacién financiera y contable del proyecto, en donde la
supervisora del contrato de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible dio el visto bueno
del informe realizado.
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Para la constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 22 de agosto del 2023.

G2y 1),

German Ricardo Pérez Perez
C.C. No. 1.130.607.859
Contratista
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